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+ TVoD
+ Vollzeit
+ unbefristet

+ Bewerbungsfrist 19. Februar 2024

Stellenprofil

+ Tatigkeit in der Abteilung 5 Ordnungs- / Sozialverwaltung
und dort im Bereich Feuerwehr

+ Sauberhaltung der Raumlichkeiten fiir Fahrzeuge / Geréte
(z. B. nach Einséatzen)

+ Wartung / Pflege der Fahrzeuge / Gerate / Maschinen (z. B.
Hauptuntersuchung, Abgassonderuntersuchung, Sicher-
heitsiiberprifungen)

+ Ausfiihrung von kleineren Reparaturen an Geraten / Fahr-
zeugen

+ Beschaffung von Werkstattbedarf / Verbrauchsmaterial (in
Abstimmung mit dem Wehrleiter und der Stadtverwaltung)

+ Filihrung der erforderlichen Listen / Biicher / Karteien (z. B.

Geratepriifkartei mit dem IT-Fachverfahren ARIGON)

+ wiederkehrende Priifungen aller Gerate / Ausriistungsge-
genstdnde (z. B. Fahrzeuge, Pumpen, Schlauche)

+ Hausmeisterfunktion fiir den Bereich der Feuerwehrge-
ratehauser

weitergehende Informationen:
www.woerth.de - Karriere & Ausbildung -

Karriere - offene Stellen

+ allgemeine Erlauterungen

+ Verfahrenshinweise
+ Datenschutzinformationen
+ etc.

o, STELLENANGEBOT

W6rth‘p

am Rhein

¥

+ Entgeltgruppe 6
+ alternativ Teilzeit (Jobsharing)

+ frihestmodglich

Anforderungsprofil

+ erfolgreich abgeschlossene mindestens dreijahrige
handwerkliche Berufsausbildung

+ KFZ-Fahrerlaubnis (Klasse C)

+ KFZ-Fahrerlaubnis (Klasse CE) bzw. Bereitschaft zum zeit-
nahen Erwerb dieser Fahrerlaubnis

+ erfolgreich abgeschlossene Lehrgange Geratewart (m.w.d) /
Maschinist (m.w.d) / Truppfiihrer (m.w.d) bzw. Bereitschaft
zur zeitnahen Absolvierung dieser Lehrgédnge

+ uneingeschrankte Feuerwehr-/ Atemschutztauglichkeit
(‘G26.3%)

+ Teamfahigkeit, Belastbarkeit, Zuverlassigkeit

+ moglichst IT-Kenntnisse (IT-Fachverfahren ARIGON)

+ Teilnahme am Dienstbetrieb

+ Teilnahme am Ubungsbetrieb

+ Teilnahme am Einsatzdienst

Stadtverwaltung
Mozartstralle 2
76744 Worth am Rhein

Personalsachbearbeiterin Diana Fritz
07271-131-210
diana.fritz@woerth.de



